Приложение 9

СПРАВКА
О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ КАФЕДРЫ 

педиатрии и неонатологии ФУВ
ВолГМУ за 2003-2007 уч. гг.
В результате самообследования кафедры были оценены следующие показатели работы:
1 .УЧЕБНО - МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА
перечень учетно-отчетной документации кафедры
	№ п/п
	Учетно-отчетная документация
	Имеются/нет

	1
	2
	3

	1. 1 
	Закон о высшем и послевузовском образовании в новой редакции.
	Имеется

	2. 2 
	Государственный образовательный стандарт высшего профессионального образования.
	Имеется

	3. 3 
	Рабочий учебный план по специальности.
	Имеется

	4. 4 
	Государственная программа по дисциплине.
	Имеется

	5. 5 
	Приказы, распоряжения, другие регламентирующие работу кафедры документы.
	Имеется

	6. 6 
	План работы кафедры на учебный год (за 5 лет).
	Имеется

	7. 7 
	Отчет о работе кафедры за учебный год с Актом готовности (за 5 лет).
	Имеется

	8. 8 
	Индивидуальный план – отчет каждого преподавателя кафедры за учебный год (за 5 лет).


	Имеется

	9. 9 
	Единая (сквозная) программа непрерывного обучения по ведущим разделам специальностей.
	Нет

	10. 10 
	Единая (сквозная) программа учебной и производственной практики по специальности.
	Нет

	11. 11 
	Рабочая программа по дисциплине.
	Имеется

	12. 12 
	Перечень элективных курсов и программы к ним.
	Имеется

	13. 13 
	Перечень основной и дополнительной литературы по дисциплине.
	Имеется


	14. 14 
	Методические рекомендации для преподавателей (в том числе по самостоятельной работе студентов).
	Имеется

	15. 15 
	Методические рекомендации для студентов (в том числе по самостоятельной работе студентов).
	Имеется

	16. 16 
	Перечень обязательных практических навыков студентов по дисциплине.


	Имеется

	17. 17 
	Календарно-тематические планы лекций, лабораторно-практических занятий, внеаудиторной (самостоятельной) работы для всех категорий обучающихся по дисциплине.
	Имеется

	18. 18 
	Учебные программы для студентов колледжа и отчетная документация по работе с ними.
	Нет

	19. 19
	Расписание лекций и лабораторно-практических занятий по кафедре.
	Имеется

	20. 20 
	Список преподавателей, допущенных к чтению лекций.
	Имеется

	21. 21
	Графики:

· Внеаудиторной самостоятельной работы

· Отработок пропущенных лекций и практических занятий

· Предэкзаменационных консультаций

· Курсовых и государственных экзаменов


	Нет

	22. 22 
	Материалы к экзаменам по дисциплинам и госэкзаменам 

· положение о курсовых экзаменах, критерии оценки знаний, 

· экзаменационные вопросы, 

· ситуационные задачи 

· вопросы к тестовому контролю, 

· копии экзаменационных ведомостей).

· рецензии на экзаменационные билеты, задачи и т.д.


	Имеется

	23. 23
	Контрольно-измерительные материалы, применяемые на кафедре (тесты, ситуационные задачи, компьютерные программы, др.).


	Имеется

	24. 24
	Материалы к ИГА на выпускающих кафедрах (в том числе положение о дипломной работе).
	Нет

	25. 25
	Журналы учета посещаемости и успеваемости, отработок пропущенных занятий.
	Имеется

	26. 26
	Материалы производственной практики студентов – планы, методические материалы, перечень мероприятий по ОТ и ТБ, приказы, отчеты, ведомости.


	Имеется

	27. 27 
	Текст вводной и тезисы последующих лекций по дисциплинам, технологические карты лекций.


	Имеется

	28. 28
	Учебные и организационно-методические материалы (слайды, видеофильмы, экспонаты и др.).
	Имеется

	29. 29
	Материалы по работе с аспирантами.
	Имеется

	30. 30
	Учебные и организационно- методические материалы (слайды, стенды и т.д.) 
	Имеется

	31. 31 
	Материалы по учебно-воспитательной работе со студентами 
	Нет

	32. 32
	Материалы по работе с врачами - интернами 
	Имеется

	33. 33
	Материалы по работе студенческого кружка 
	Нет

	34. 34 
	Материалы по работе с клиническими ординаторами 
	Имеется

	35. 35
	Материалы по научно-исследовательской работе (план, годовой отчет- по формам научного отдела) 
	Имеется

	36. 35 
	Материалы по лечебной и совместной работе с органами 

здравоохранения 
	Имеется

	37. 36 
	Материалы заседаний, конференций кафедры (календарный план, протоколы) 
	Имеется

	38. 37 
	Материалы заседаний кафедры по учебно-методической работе (календарный план, протоколы) 
	Имеется

	39. 38 
	Графики, журнал и протоколы взаимопосещений лекций и 

практических занятий 
	Имеется

	40. 39 
	Индивидуальные списки научных работ преподавателей кафедры 
	Имеется

	41. 40 
	Карточки выполненных учебных поручений 
	Имеется

	42. 41 
	Графики работы сотрудников, график отпусков, табель работы сотрудников 
	Имеется


2. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ
2.1.
Кафедра педиатрии и неонатологии ФУВ возглавляется

Ф.И.О. Гавриков Леонид Константинович                    

уч.ст., звание д.м.н., профессор
На кафедре работают:  8 физических лиц

2.2.
Возрастной состав научно-педагогического персонала:
До 30 лет - __-__, 

до 35 лет - __-__

до 40 лет- __1___

до 45 лет-  __-___

до 50 лет- __3_____

до 55 лет - __1_____
2.3. Базовое образование профессорско-преподавательского персонала
кафедры на 100 (%) соответствует профилю дисциплины
2.4. Укомплектованность штатов кафедры.
По штату:
Зав. кафедрой - __1___ ставка
Доцент
- ___2___ ставка
Ассистенты      - ​​​__2,5______ ставки 

Фактически:
Зав.кафедрой - __1___ ставка
Доцент
- ___2__ ставка
Ассистенты - ___2_____ставки по конкурсу и __0,5___ ставки по совместительству.
2.5. Все ли преподаватели кафедры в установленные сроки проходят избрание  на замещение должностей? - да

2.6.
Формы повышения квалификации профессорско-преподавательского состава:
А) прохождение курсов усовершенствования врачей на базе ФУВ ВолГМУ, на выездных курсах ФУВ Московского медицинского стоматологического института им. Н.А.Семашко, др… - да 
Б) участие в работе Всероссийских и регионарных съездов и конференциях –да 

В) участие в семинарах для врачей города и области, проводимых ФУВ ВолГМУ - да
Г) участие и проведение клинических конференций для врачей в лечебных учреждений, являющихся учебными базами кафедры - да
Д) участие в научных сессиях Волгоградского медицинского университета - да

Е) работа с периодической медицинской литературой. - да
Своевременно ли сотрудники кафедры проходят повышение квалификации?
(%) сотрудников своевременно прошедших ФПК. – 100%
2.7.
Сколько сотрудников кафедры имеют врачебную категорию и какую? 7-высшая, 1-первая врачебная
2.8.
Имеются ли специалисты на
условиях штатного совместительства или почасовой оплаты? Сколько? - 1
2.9.
Наличие и состав кадрового резерва:
Резерв на должность зав. кафедрой – Ф.И.О., степень, звание. - нет 
2.10. Для подготовки научно-педагогического состава кафедрой используются следующие формы обучения: 

клиническая интернатура по специальности: _педиатрия, неонатология_

подготовлено человек _педиатрия – 29, неонатология - 32_ (за 2003-2007 гг.).

клиническая ординатура по специальности _педиатрия, неонатология, 

подготовлено человек _педиатрия - 3_______ (за 2003-2007 гг.).

аспирантура по специальности: _педиатрия___ 

подготовлено человек (за 2003-2007 гг.). - 5

докторантура по специальности ______нет_______ 

подготовлено человек (за 2003-2007 гг.).

3.   НАУЧНО - ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА
3.1. Сотрудники    кафедры    выполняют    НИР    по    теме    научного
направления «_Изучение причин формирования хронической полиорганной патологии и клинических проявлений у детей и подростков с различными нарушениями течения перинатального периода и адекватная их коррекция__",  что
полностью соответствует профилю подготовки специалистов по
дисциплинам, которые преподаются на кафедре (__педиатрия_________).
3.2. Кафедра    имеет/не    имеет    собственного    материально-технического обеспечения   НИР,   поэтому   в   процессе   НИР   сотрудниками
кафедры   используется   материально-техническое   оборудование
(_______не используется________,) клинических баз кафедры: ____________________________________________________
3.3. Кафедра выполняла/не выполняла за отчетный период хоздоговорные НИР (количество, сумма). Две НИР, по 150 тыс. рублей.
3.4. Результаты научных разработок и исследовательской деятельности
сотрудников кафедры внедрены в учебный процесс на кафедре и в
клиническую практику в лечебные учреждения: 
За 5лет (2003-2007 г) опубликовано:
Статей- _______30_______________
Сборников научных работ- __________1__________
Защищено кандидатских диссертаций - ________​1 _________
Защищено докторских диссертаций - __________нет__________
Рацпредложений - _________нет __________________________
Изобретений - ________________нет________________________
Монографии - ___________________нет_____________________

Внедрения (местные, республиканские и др.) _____местные -2_________

Международное сотрудничество (Страна, партнеры, название проекта) __США, 2 международные конференции по проблемам перинатологии__________________________

Получено грантов - __________2_________________________

Участие в конференциях молодых ученых _________да________

Количество опубликованных статей студентами или совместно ___________нет_____________
4. МАТЕРИАЛЬНО - ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА
4.1.
Кафедра располагает _____2_____ учебными базам:
1– ОКПЦ;

2 – МУЗ ДКБ №8
На базе 1. __ОКПЦ___ имеется ____2_____ учебные комнаты:
1 комната площадью ____24м2_____ (___24______посадочных мест),

2 комната площадью ___14,3м2___ (____12_____ посадочных мест),…

На базе 2. __МУЗ ДКБ №8___ имеется ____4_____ учебные комнаты:

Ауд. площадью 33,4м2 (__30__посадочных мест)

1 комната площадью ____20,2м2_____ (___20______посадочных мест),

2 комната площадью ___21,4м2___ (____20_____ посадочных мест),…

3 комната площадью ___9.9м2 ____(____6_____ посадочных мест).

4.2. В сравнении с предыдущем пятилетием: увеличилось/уменьшилось количество учебных баз кафедры (соответственно увеличилось/уменьшилось количество учебных комнат, улучшились/ухудшились условия для проведения учебного процесс), увеличилось/уменьшилось количество оборудования.
5. СОВМЕСТНАЯ РАБОТА С ОРГАНАМИ ПРАКТИЧЕСКОГО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ
5.1.
Являются ли сотрудники   кафедры   консультантами на клинических базах? – Да. Сколько (%)?  - 85%. По каким специальностям (разделам) сотрудники кафедры консультируют врачей практического здравоохранения. – Педиатрия, гастроэнтерология, нефрология, неврология и неонатология.

Организуют и проводят ли сотрудники кафедры  совместно  с учреждениями   здравоохранения  научно-практические конференции? – Да. По каким специальностям? – Педиатрия, неонатология.
5.2.
Кафедра   является/ не   является   выпускающей,   поэтому   участвует/не участвует в трудоустройстве специалистов. – Не является. Не участвет. Формы участия.
6. КОМПЛЕКСНАЯ ОЦЕНКА КАФЕДРЫ
На основании проведенной самооценки кафедры ___педиатрии ФУВ___ педагогическая, методическая, научно- исследовательская, лечебная деятельность, материально- техническая база, взаимодействие с органами практического здравоохранения кафедры может быть аттестована без замечаний/с замечаниями. – без замечаний
Заведующий кафедрой 





подпись
